Bulletin de Décembre 2013
Munzcipalite de Samnt-Cyprien-de-Napierville

Le Lundi 16 décembre 2013

Déces de monsieur Serge Blais,
Directeur des travaux publics

Cbdest avec | e ciur | ourd et
appris le déces de monsieur Serge Blais, directeur des trav
publics, jeudi le 12 décembre en soirée. Au service de
Municipalité de SainCypriendeNapi er vi I | e de
avec un i mmense d®vouement et
a rempli ses fonctions du début a la fin de son passage au sei
la Municipalité.

Responsable du d®nei gement,

r®seau routier, de | 6entreti g nt
ddoeau potabl e, de | 6®chantil a
station de pompage du puits Deslauriers, de |
réparation des véhicules et des équipements municipaux, de la

mai ntenance du r ®seau do®gout et de | a statio
rue du Boi s ®, i cumul ait |l es responsabilite

montré digne de laconfiangeui | ui ®t ait t ®mo i ghR@eEe

Actualités municipales....... 2-4
Toujours genéreux et bienveillant envers son entourage et avec leSch; o ni que de51 6inspect
citoyens, monsieur Blais laissera un grand vide derriére lui. Ses

, . . . Avis PubliC...........cccceveennn. 5
grands éclats de rire manqueront a toute notre équipe.

Prévention des Incendies..6

Céest un homme au bien grand cV&PSEFWRROGT ent de
Viux de joyelses f°tes

Repose en paix Serge et continue de veiller sur ta famille, tes Bilan du Marché de Noél...8
collegues et tes amis.

De toute ton équipe et des membres du canseil




Il faudra gérer serré a SaintCyprien en 2014

En regard des responsabilités de tambourser et du 573 $ dont schéma de couverture de risques;
Municipalité, des engagementsous privera le gouvernementla SOreté du Québec;
contractés et du nouveau régime geovincial via le nouveau régime d
remboursement de la TVQIVQ imposé aux municipalités
guodi mpose | e gouvernement
provincial aux municipalités, uneEn plus des honoraires judiciaire nt considérablement baissés au
gymnasthue difficile devra etrede?ourses par la mummpahte, l%ours des dernidres années entre
effectuée en 2014 pourcolt de nombreux services ne ces%‘e :
e
0

Qont aussi en hausse constante
tandis que paradoxalement, les sur-
lus accumulés de la municipalité

, i utre ) des Y i

effectuer une gestion responsabtt6 augment er . Qni:iér e autr e, a
des ressources de la Municipalité. collecte des ordures qui ne cesse '
grimper transforme de plus en plu

En plus des nombreux réeglemente service essentiel en service

déoemprunt r ® c e mmoins én Momw atdessible go®
pour: municipalités. Pour palier a cett

ur ceux et celles que cela
fitéresse, le réglement établissant
8s taux de taxation pour 2014 sera
%dopté lors de la prochaipe séance
- le pavage du rang SaiAindré; hausse cons tan tre‘pguliére %dné@ipppé\vu& Aalaf 1€
dacqui si t i-émelled %‘fgtﬁ deyrgnf, flig JNVestis Poub 44 nvier prochain.
Gacquisition dre,qlﬁ'ir I to;ngn'ag,e doordur es

9
719 Mont ®e Do u %?n’r'e et augmenter le tonnage '~ au ’
- le raccordement du puits no. 2 a atu_er,es recyclées dans notre mu ( £
puits no. 1; Cipalité. — N\
-l Bacqui sition dblA terrain 0% .se
le puits no. 2; bautres servic
-1 a r®al i sat i onletrahspartadapté; ®t ud e
techniceéconomique sur les eaux la quotepart de la MRC;
usées; -les dépenses en Sécuri
incendie imputables au
exigences imposées par la Loi
sur la Sécurité incendie et par le

le manque a gagner devra étre
absorbé en 2014 en raison du
capital et des intéréts qui seront a

Du nouveau aux loisirs pour 2014

Les loisirs de la municipalité de Sai@ypriende-Napierville seront désormais jumelés a ceux de Napierville.
Dorénavant, toute les activités sportives, culturelles et événementielles seront publiées dans une méme
chure et les inscriptions aux cours des loisirs se feront de maniere centralisée. Notez que ce regroupeme
modifiera en rien la programmation habituellement offerte tant du c6té de Napierville que deypaen.

Si mpl ement , |l e tout se fera déun commun accord
vos deux organisateurs.

Joyeuses Fétes !



Gros défis qui attendent SaitCyprien en 2014

Parmi les défis qui attendent Sa@yprienen 2014 figurent | a finalisation
des loisirs entre les municipalités de Napierville et de S2yptiendeNa pi er vi | | e, l 6acqui
situe le puits no. 2, le raccordement du puits no. 2 au puits no. 1, le dénouement a venir concernant le traitel
des eaux usées et la relance du développement résidentiel et commercial.

Il faudra attirer les investisseurs et réunir les conditions gagnantes pour générer de la richesse localement.

Avec | a proximit® de fpooarutteo rddue ret ri®e geuni idnepsosretratn cle
®changes commerciaux avec |l es USA et l a plus |1 mpo
vers Montréal pour les échanges commerciaux qui Yy transitent pour une valeur de
milliards de doll ars par an selon |l es chiffres de

palité est en sursis.

Parmi les objectifs de gestion des espaces résidentiels, le développement résidentiel de Napierville et de S
Cyprien en tant que plle principal © 1 6®chell e r@

r ®si dentiell es afin de respecter | 6ori entation 1
| 6occupation du territoire pour atteindre une den
| 6hectare doi ci 2017
FAITES PARTIE DE LA
TRADITION!

FAITES PARTIE
Pour sa 30e édition, I'Opération Nez DE LA TRADITION

rouge met de l'avant le phare de sa
réussite: les bénévoles. Les quelques
58 000 ©® hOpératidn eNez

rouge sont les porparole de la bk
campagne.

Sur le theme 80 ans gr ©ce
Faites partie de la traditionb, 'Opéra-

tion Nez rouge rend hommage a ceux "”"“‘""Z"
qui font partie de la tradition en offrant  F:Yihiyas
une soirée comme bénévole, en faisant .COM
appel au service lorsqu'ils ne sont pas

en mesure de conduire leur véhicule ou

en soutenant leur organisation locale.

NS5

automobile Opératlon . .
Québec O Nez rouge Desjardins

Société de I'assurance

=00



R®vision obligatoire des codes do®t hi

Léarticle 13 de |l a Loi gue rles sadc@onshque) peet erdgrainerd um mdn@uemen
matiére municipale prévoit que toute municipalité doitéontologique.
suivant toute élection générale et avant le ler mars

suivant, adopter ) | 6i hteentcode dé ®tsleisqu@l ust urd:e
d'éthique et de déontologie révisé qui remplace celunem ni ci p a u X r®vi s® sera a
vigueur, avec ou sans modification. 2014. Un avi s de moti or

prochaine du nouveau code d'éthique et de déontologies
Rappelons que les codes des €lus municipaux énonékrgt municipaux révisé a été déposé lors de la derniéere
les valeurs et les regles applicables a leur conduite asésince du conseil tenue le 9 décembre dernier

Formation obligatoire des ®lus ~ | 0®1
municipale

Suite a la détérioration du lien de confiance deses ci t oyens, | 6®t hi que p
citoyens envers les institutions publiques et des atteriéedéveloppement de la prise de décision responsable.
de plus en plus ®l ev®es ~ | 6®gard du comportemen

élus, les préoccupations et les enjeux éthiques doiveans un souci de répondre aux attentes de la populatior
pl us que jamai s s0i nt ®getdase mantresa lal hautew deulascenfianee i leur a
activités des municipalités. témoignée, tous les membres du conseil sont diment

inscrits 7 |l a formation
Lorsque la législation et la déontologie ne sont paéontologie en matiére municipale prévue le 18 janvier
suffisantes pour assur e rprodhanamiMRE des Jardide®apiervileeu e at t

Opposition des conseils des municipalités de Napierville et de Safdyprien-de-
Napierville aux coupures effectuées par Postes Canada dans les heures de
service du bureau de poste de Napierville

Lors de leurs dernieres assemblées réguliéres,Ldsdites résolutions municipales seront ddment
conseils municipaux de Napierville et de Sdbyprien transmises a Postes Canada et aux députés Stéphar
de-Napierville ont conjointement dénoncé les coupuBdtette et Anne Minh Thu Quach afin que ces derniers
doheures annonc®es au bsidiermmpl idgeu epnots tdeandse cHa pioes IS\
par Postes Canada qui priveraient les citoyens dinheur e s annonc®es de ma r
service de proximité essentiel. actuel du bureau de poste soit du lundi au vendredi a
raison de 10 heures par |

POSTES

CANADA

From anywhere... De partout...
to anyone jusqu‘a vous



La piste cyclable!

Veuillez prendre note que durant la période
hivernale, la piste cyclable sera déneigée et
deviendra pour cette période un trottoir afin de
rendre vos déplacements plus sécuritaires le long du
rang Cyr.

AVISPUBLIC

Adoption du calendrier des séances
régulieres du conseil 2014

Avis est donné par la présente que le conseil
municipal de la  municipalité  de
SaintCypriende-Napierville a adopté lors

de la séance réguliere tenue le 9 décembre
dernier et confor m®dment
Code municipal le calendrier des séances
ordinaires du conseil p
auront lieu:

Mardi le 14 janvier a 20h
Mardi le 11 février a 20h

RAPPEL! Mardile 11 mars a 20h

(! est I nterdit de stati onneMardiedavrd@®Z0mmobi | i ser S
véhicule sur le chemin public entre minuit et 6h du Mardi le 13 mai a 20h

matin du 15 novembre au 15 avril sur tout le Mardi le 10 juin a 20h

territoire de la municipalité. Si vous contrevenez a Mardi le 8 juillet a 20h

ce reglement vous pourriez recevoir une Mardi le 12 ao(t a 20h

contravention de la Sureté du Québec ou étre Mardi le 9 septembre a 20h

remor qu®. Noter qudil y aur a Mardile7dctoble@Cnce de f ai

entre Nozl et Jour de | 6 An s &Mardiledlonpverabre@ada0h dobéavers
. Mardi le 9 décembre a 20h

Donné a SainrCypriende-Napierville, ce
10°j our de d®cembre 2013.

Nancy Trottier
Directrice générale et secrétaiteésoriere




Ne laissez pas le feu gacher votre temps des Fétes!

Napierville, le 5 décembre 2013.1 Les risques APour vos décorations extérieures,

RQAYOSYRAS RSYSdNBy i LINB a Snytdilér Sdesaluribie® caicue’® geNd:

des fétes. Les pompiers de votre service de sécurité inceh-Q S E i S NA S dzNJb

die, en collaboration avec le ministére de la Sécurité publAUtilisez des guirlandes de lumiéres

que, vous rappellent les conseils de prudence suivants. en bonne condition, non fendillées et
non séchées.

[ QF GSNIAaaSdz2NJ RS Fdz¥ysS AFixez les guirlandes lumineuses a

Avérifiez le bon fonctionnement de votre avertisseur d& QF ARS RS NHz Iy A

fumée, électrique ou a pile. Remplacez la pile si elle eavec des clous ou des punaises.

faible ou morte.

AwWSYLJX I OS1 @2 GNB | GSNI A & alesoNandalesA Sait RSTSOGdzSdzE
installé depuis plus de 10 ans. AAllumez et placez vos chandelles loin des rideaux ou de
Ab QSyft S@SI ek YlFAa f1I LIA £ S to&k GutredBjet iINRmmal®eS NI A & &4 S dzNJ  LJ2 dzNJ
fonctionner un jouet ou autre objet a pile. ANe laissez jamais vos chandelles allumées sans
surveillance.

Le sapin de Noél naturel AAssureavous que vos chandeliers sont résistants au feu
AChoisissez un arbre dont les aiguilles sont vertes et ne seque leur base est stable.

détachent pas facilement. ARangez les allumettes et les briquets dans un endroit

Alnstallezf S £ dzyS RA&all yOS RQI Horsdeldpprice ddnenfan®.i NB RS (2dzi S
source de chaleur, comme une plinthe électrique ou un

foyer. t 2dzNJ LJX dz& RQAYTF2NXI GA2Y &dz
AGardez toujours le pied du sapin humide en ajoutant dprotéger contre les incendies, communiquez avec votre
f QS dz (12dza tfSa 22dz2NB P service municipal de sécurité incendie ou visitez le site
AEteignez toujours les lumiéres du sapin lorsque vousscuritepublique.gouv.gc.da f | Sé8ufité ihcendie
quittez votre domicile ou lorsque vous allez au lit.

Votre service de sécurité incendie et le ministére de la Sécu

Les lumiéres décoratives rité publique vous souhaitent un joyeux temps des Fétes.
AUtilisez des lumiéres décoratives homologuées CSA ou
ULC.

Association des Pompiers de
Napierville/St-Cyprien

Le 3 mai prochain, les pompiers de Napierville/S&ygprien vous invitent a leur Soup8pectacle qui se tiendfa
au Centre Sportif Régional Lou@yr. Comme groupe invité, Alter Ego sera de la partie.

Les billets sont en vente au coilt de 35.00% chacun.
Pour sbéen procurer, veuillez t®I ®phoner, du | upd
au 450245-3151.

] S
Au p

— o

agit dbébune excellente id®e cadeau pour | es$
aisir de sO6y retrouver!

P
VoY

[ S& YSYoNBa



http://www.securitepublique.gouv.qc.ca/

Vi UX DES FaTES

« A tous les citoyens de Sai@yprien
de-Napierville et a tous ceux de notre
belle région, nous vous adressons nos
meilleurs souhaits pour Noél et la
nouvelle année 2014

Que cette période des fétes soit remplie
_ L de mille douceurs a céléebrer dans la joie
Un virage plus vert pour la municipalite et la sérenite et que 2014 soit pour tous

. . : o une année de santé, de bonheur et de
Depuis quelgues années, nos hivers quebeécois sont de prospérité

plus en plus doux. Ce qui signifie moins dbaccu
tion de neige, plus de pluie verglacante ou de neige Joyeux Noél et

fondante qui glace les routes. Pour la sécurité de tous, ‘s |

les institutions publiques se doivent de prendre les bonne annea tous !

pr®cautions n®cessaires en fai zil é@ age d:
pour éviter les accidents. Par contre, il y a de Iourdes De tous les membres u'consel
cons®quences ' l dutili Satmuglcﬁpaletgetousl%e@ployebsgeﬂa sur

| 6environnement . En ef fet, il yMdnicigat® j noact dir e
qualité des eaux de surface et sur celle de la nappe

phréatique en augmentant le niveau de salinité. Cela

peut également nuire aux plantes et aux animaux.

Dans | e cadre doéun plan environnemental de r ®duct
des abrasifs, la municipalité de Sa@yprien tiendra

compte des éléments suivants:

T Protection de | 6environnement sans nuire é

sécurité routiere,

¢ Utilisation privilégiée des abrasifs aux endroits
critiques (arréts, courbes, pentes) et lorsque la
chaussée est glacée,

1 Protection des zones de végétations agricoles
sensibles aux sels de voiries,

1 Economie appréciable tenant compte du prix
moyen du sel fixé a 69% la tonne métrique pour
2014.

Une prevision de 500 tonnes meétriques de sel pour

2014 a ®t® ®tablie par opposition aux quantit®s
antérieurement soit: 700 tonnes meétriques de sel par

hiver, cl assant jusqubi ci notre municipalit® par
plus gourmandes de la région.



